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DJECJI VRTIC SIBENSKA MASLINA
Ulica branitelja Domovinskog rata 2G, 22 000 Sibenik
e-mail: djecjl.vrtic@dv-simaslina.com

KLASA: 601-01/26-01/10
URBROJ: 2182-1-42-01-26
Sibenik, 27. sije¢nja 2026. g.

Na temelju ¢lanka 23. i 24. Pravilnika o radu dje¢jeg vrtica Sibenska maslina i

objavljenog javnog natjecaja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto kineziologa (m/z) u
Djegjem vrtiu Sibenska maslina na odredeno radno vrijeme objavljenog dana 14. sije¢nja
2026. g., Povjerenstvo za provedbu natjecaja objavljuje:

1.

POZ1V

na vrednovanje kandidata za radno mjesto kineziologa (m/z)

Temeljem javnog natjecaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu kineziologa,
KLASA:601-01/26-01/03, URBROJ:2182-1-42-01-26, objavljenog dana 14. sije¢nja
2026. g. Povjerenstvo za vrednovanje kandidata je na sjednici utvrdilo listu kandidata
koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja, koji su dostavili pravodobne i potpune
prijave te listu kandidata Cine:

Redni broj; ime i prezime (inicijali)
1. JAL
2. N.S.

Kandidati pozvani na pisano testiranje (navedeni pod tockom 1.) trebaju pristupiti u
Dje¢ji vrti¢ Vidici, Ulica branitelja Domovinskog rata 2G, 22000 Sibenik, dana
2. veljace 2026. g. (ponedjeljak) u 12 sati.

Na testiranje je potrebno ponijeti osobnu iskaznicu ili putovnicu, kao i kemijsku olovku.

Smatra se da je kandidat koji se navedenog dana ne odazove do 12 sati, bez obzira na
razloge povukao prijavu za natjeCaj. Smatrat ¢e se da je prijavu povukao 1 kandidat koji
na pisanom testiranju remeti mir i /ili pravila ponaSanja s kojima ¢e biti upoznat, kao i
kandidat koji ne predo¢i osobnu iskaznicu ili putovnicu.
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Pisana provjera znanja:

Provjera znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta kineziologa:

Pismena provjera za natjeCaj na odredeno radno vrijeme do 30. 6. 2026. sastoji se od
20 pitanja i traje ukupno 30 minuta.

Kod pitanja zaokruzi ili nadopuni, ukoliko Zelite promijeniti odgovor, molimo vas da
prekrizite prethodni odgovor te se potpiSete pored novog odabira. U slucaju da nije
moguce jasno utvrditi koji je odgovor odabran, pitanje ¢e se smatrati neto¢nim.
Bodovanje testa: svaki zadatak nosi jedan bod. Kandidati koji postignu na pismenom
testiranju 50 % 1 viSe bodova, pristupaju na razgovor (intervju).

Za vrijeme pismene provjere znanja nije dopusteno:

koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeSkama
koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva
napustati prostoriju u kojoj se vrsi provjera znanja
razgovarati s drugim kandidatima ili na drugi na¢in remetiti mir i red

Ukoliko kandidat postupi na nedopusteni prethodno opisani nacin biti ¢e udaljen s

testiranja, a njegov rezultat Povjerenstvo nece niti ocjenjivati te ¢e se smatrati da je kandidat
povukao prijavu na natjeca;.

4. Po zavrSetku pisanog testiranja Povjerenstvo e ispraviti testove 1 odrZati intervju sa

5.

onim kandidatima koji zadovolje na testiranju odnosno koji budu imali najmanje 50%
to¢nih odgovora.

Ovaj poziv objavljuje se na mreznoj stranici Djeéjeg vrti¢a Sibenska maslina.

Izvori za pripremu provjere znanja su:

Zakon o predskolskom odgoju 1 obrazovanju ("Narodne novine"
broj 10/97,107/07,94/13,98/19)
o (https://www.zakon.hr/z/492/Zakon-o-pred%C5%A 1kolskom-odgoju-i-
obrazovanju)
Zakon o radu
o (https://www.zakon.hr/z/307/Zakon-o-radu)

Nacionalni kurikulum za rani 1 predskolski odgoj 1 obrazovanje (MZOM)
o (https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Predskolski/N
acionalni%20kurikulum%20za%20rani%201%20predskolski%200dg07%20i1%
20obrazovanje%20NN%2005-2015.pdf)

Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja 1 naobrazbe (NN 63/2008)
o (https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_06_63_2128.html)
Programsko usmjerenje odgoja i obrazovanja predSkolske djece
o (Glasnik Ministarstva kulture i prosvjete RH 7-8/91).
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http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2007_10_107_3135.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_07_94_2130.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/full/2019_10_98_1955.html
https://www.zakon.hr/z/492/Zakon-o-pred%C5%A1kolskom-odgoju-i-obrazovanju
https://www.zakon.hr/z/492/Zakon-o-pred%C5%A1kolskom-odgoju-i-obrazovanju
https://www.zakon.hr/z/307/Zakon-o-radu
https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Predskolski/Nacionalni%20kurikulum%20za%20rani%20i%20predskolski%20odgoj%20i%20obrazovanje%20NN%2005-2015.pdf
https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Predskolski/Nacionalni%20kurikulum%20za%20rani%20i%20predskolski%20odgoj%20i%20obrazovanje%20NN%2005-2015.pdf
https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Predskolski/Nacionalni%20kurikulum%20za%20rani%20i%20predskolski%20odgoj%20i%20obrazovanje%20NN%2005-2015.pdf
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_06_63_2128.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_06_63_2128.html
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